Информационная карта участника муниципального этапа Всероссийского конкурса 
«Учитель года – 2017»

	1. Общие сведения

	ФИО участника
	Шевелева Юлия Юрьевна

	Место работы (наименование общеобразовательного учреждения в соответствии с Уставом)
	муниципальное  бюджетное общеобразовательное  учреждение  «Каптыревская СОШ»

	Занимаемая должность 
	Учитель изобразительного искусства

	Преподаваемые предметы 
	 изобразительное искусство

	Адрес личного сайта, блога и т. д., где можно познакомиться с участником и публикуемыми им материалами (при наличии)
	http: // kapt.ucoz.ru/index/uchitel_goda/0-55    

	Адреса сайта общеобразовательного учреждения в сети Интернет 
	kapt.ucoz.ru

	Педагогический стаж (полных лет на момент заполнения анкеты)
	15лет

	Квалификационная категория
	первая

	Дата рождения (день, месяц, год)
	13.03.1979г

	2. Профессиональные ценности

	Педагогическое кредо участника
	Если мы будем сегодня учить детей так, как учили вчера, мы украдём у них завтра"          Джон Дьюи
Для меня учительство  -  призвание, а не просто профессия. Учителем нельзя быть по понедельникам и пятницам и только на школьном уроке. Уважать всех своих учеников, быть внимательным к каждому ребенку, суметь поддержать его в трудную минуту, сочувствовать ему, сопереживать с ним – все это возможно только по зову сердца, движению души. «Вложи в каждого ученика жажду познаний и дай ему учителя» - гласит народная легенда. Быстро меняются требования к образованию, особенно в современном мире.  С введением новых образовательных стандартов, мы видим что для того чтобы вырастить новое поколение детей, учитель должен быть другой формации. Он должен быть эрудированным и гибким в поведении, увлеченным и умеющим увлекать детей, открытым в общении, он сам должен быть примером для подражания, находиться в постоянном поиске, самообразовании, самосовершенствоваться. Каждый учитель должен стать новатором, найти свою методику, отвечающую его личностным качествам. Вчитываясь в Федеральные образовательные Стандарты второго поколения ставишь перед собой определенные цели, определяешь пути их реализации, ищешь вопросы на поставленные задачи (хотя вопросов пока больше чем ответом) и понимаешь одно - для реализации ФГОС во многом меняется роль учителя, но неизменным остается одно - любовь к своей профессии, предмету, а самое, на мой взгляд, главное- это любовь к детям.  Сегодня Учитель - не передатчик знаний, а тот человек, который учит ребёнка добывать знания, самосовершенствоваться, самореализовываться, что во много раз сложнее. Педагог должен выполнять несколько ролей в образовательном процессе. Он должен выступать и в роли режиссера, ведь жесткий план урока уходит в прошлое, освобождая место «технологической карте», которая по сути своей напоминает сценарий. Это позволяет  добавлять, убирать или изменять какой- либо элемент урока. В определенном смысле учитель перестает быть только «чистым предметником» – он становится педагогом широкого профиля, педагогом, помогающим ученику увидеть мир во всем его единстве, красоте, многообразии. Поэтому учитель должен обладать знаниями, касающимися практически всех областей жизни человека. Это позволяет им быть интересными ученику в той части общения с ним, которая лежит в русле интересов самого ученика. Развитие различных информационных полей (в том числе и появление в жизни ученика сети Интернет) привело к тому, что школа перестала быть единственным источником знаний и информации. И задача учителя состоит в том, что бы не "отстать от ученика", идти в ногу со временем, поэтому ИКТ компетенции современного педагога очень важны. Компьютер коренным образом  изменил  характер педагогической деятельности. Главная методическая проблема преподавания смещается от того, «как лучше рассказать материал», к тому, «как лучше показать». Из всех новых технологий мне ближе технология проектной деятельности. Проектная деятельность позволяет мне осуществлять более индивидуальный подход к ребенку. Работа над проектом сближает учителя и ученика, ты становишься соучастником исследовательского, творческого процесса, наставником, консультантом, организатором самостоятельной деятельности учащихся. А это и есть подлинное сотрудничество. И ещё: умение представить свой, групповой проект,  узнать что - новое для себя, развивать свои коммуникативные умения очень важно для любого ученика и на любом учебном занятии. Это есть поддержание интереса и повышение мотивации в получении знаний. А хочу закончить свое педагогическое сочинение следующей притчей: «Жил мудрец, который знал все. Один человек захотел доказать, что мудрец знает все. Зажав в ладонях бабочку, он спросил: «Скажи, мудрец, какая бабочка у меня в руках: мертвая или живая?» А сам думает: «скажет живая - я ее умертвлю, скажет мертвая - выпущу». Мудрец, подумав, ответил: «Все в твоих руках».

	Почему нравится работать в школе
	Быть учителем душа мне подсказала.
Работа в  школе   соответствует моему внутреннему состоянию, убеждению и осознанному выбору. Это уникальная возможность общения с талантливыми детьми и подростками, возможно будущими художниками, чьими именами будет гордиться мир. Это уникальный шанс, для меня как учителя и художника, побудить у ребенка желание познавать мир средствами искусства.


	Профессиональные и личностные ценности, наиболее близкие участнику
	Целеустремленность,  вдохновение в работе, ответственность, выдержка и самообладание, честность, желание и готовность развиваться. 



	В чем, по мнению участника, состоит основная миссия победителя конкурса «Учитель года»
	На своем примере показать значимость  профессии Учитель в современном мире. Вдохновить коллег на участие в профессиональных конкурсах.


	3. Контакты

	Рабочий адрес с индексом
	662730, Шушенский район, с. Каптырево, ул. Школьная, 15

	Рабочий телефон 
	8(39139)23-5-07

	Мобильный телефон 
	89232787664

	!Рабочая электронная почта
	shewelewa-kapt@mail.ru

	Личная электронная почта
	shewelewa-kapt@mail.ru


Достоверность сведений, представленных в информационной карте, подтверждаю: ________________________ (Шевелева Юлия Юрьевна)





(подпись) 
     (фамилия, имя, отчество участника)

Достоверность сведений, представленных в информационной карте, заверяю: _________________________(Ильин Евгений Геннадьевич) 



 (подпись) 


 (фамилия, имя, отчество директора учреждения)

« 21» ноября 2016г.
М.П.
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